
आयोगको आ.व २०७७।०७८ को दोस्रो प्रतिवेदनको तिफारिि 

(१) िमावेशी चरित्रको िाष्ट्रिय िभामा आददवािी जनजातिको प्रतितनतित्व ितुनश्चिि 
नगरिएकोले िंष्ट्रविान िथा िम्बश्चधिि कानूनको िंिोिन गिी प्रतितनतित्व ितुनश्चिि  
गिाउने । 

(२) व्यवस्थाष्ट्रिकामा िांिदको तनवााचन िथा छनौट (कायािातलका, धयायिातलका, 
िंवैिातनक तनकाय ि िाजदूिहरुको तिफारिि) मा आददवािी जनजातिको 
िमानिुातिक प्रतितनतित्व ितुनश्चिि गिाउन िंष्ट्रविानको िंशोिन ि कानूनको 
तनमााण गने । 

(३) प्रतितनति िभा ि प्रदेश िभामा िमानिुातिक उम्मेदवािको बधद िूचीमा आददवािी 
जनजाति प्रतितनति अतनवायािाको िाथै उम्मेदवािहरुको प्रथातमकिाक्रम तनिाािणमा 
नै आददवािी जनजाति जनिंख्या अनिुािको प्रतितनतित्व ितुनश्चिि हनुे गिी 
प्रथातमकिा क्रम तनिाािण गने काननुी प्रबधि तमलाउने । 

(४) िंष्ट्रविानको िािा २२२ ि २२३ अनिुाि गठन हनुे गाउँिभा ि नगििभामा 
आददवािी जनजातिको िमानिुातिक प्रतितनतित्वको व्यवस्था गना हिेक वडामा 
मष्ट्रहला िष्ट्रहि २ िदस्य आददवािी जनजातिको प्रतितनतित्व ितुनश्चिि गना ि श्चजल्ला 
िमधवय ितमतिमा प्रतितनतित्व ितुनश्चिि गना िंष्ट्रविान िंशोिन गिी कानून तनमााण 
गनुािने । 

(५) िंष्ट्रविानको िािा ३२ अनिुाि मािभृाषामा श्चशक्षा, ििकािी कामकाजको माध्यम 
भाषा ि िूचना प्राप्त गने आददवािी जनजातिको अतिकाि कायााधवयन गिी 
आददवािी जनजातिलाई मािभृाषाको हक ददलाउने । 



(६) िंष्ट्रविानको िािा ५६(६) ले व्यवस्था गिेको िंघीय कानून बमोश्चजम आददवािी 
जनजातिको िामाश्चजक िांस्कृतिक िंिक्षण, ष्ट्रवशेष िंिश्चक्षि, स्वायत्त क्षेत्र हालिम्म 
व्यवस्था नभएकोले यथातिघ्र कानून तनमााण गिी कायााधवयन गिाउने । 

(७) आददवािी जनजाति आयोग ऐन २०७४ को दफा ७ मा व्यवस्था भएको आयोगको 
काम,किाव्य ि अतिकाि िंवैिातनक नभई ििकािी तनकायको जस्िो भएकोले 
अतिकाि िम्िन्न गिाउन आददवािी जनजातिको अतिकाि िंिक्षणको लातग उजिुी 
तलने, अनिुधिान गने ि िम्बश्चधिि अड्डा अदालिमा मदु्दा दायि गने आयोगलाई 
अतिकाि हनुे गिी हालको कानूनमा भएको व्यवस्था िंशोिन गने । 

(८) आददवािी जनजाति आयोग ऐन २०७४ को दफा १८ अनिुाि आयोगको 
िंगठनात्मक िंिचना आयोगले ियाि िथा िंशोिन गिे अनिुाि हनुे गिी 
आयोगको िहमतिमा ष्ट्रवश्चशष्ट शे्रणीको कमाचािी ििकािले िठाउने ि अधय कमाचािी 
आवश्यकिा अनिुाि आयोग आफैले तनयकु्त गने गिी ष्ट्रवद्यमान ऐन िंशोिन    
गने । 

(९) अधििााष्ट्रिय श्रम िम्बधिी महािश्चधि (आइ.एल.ओ.) नं १६९, आददवािी अतिकाि 
िम्बधिी िंयकु्त िाििंघीय घोषणाित्र, जैवीक ष्ट्रवष्ट्रवििा िम्बधिी महािश्चधि 
लगायिले व्यवस्था गिेको आददवािी जनजातिको अतिकािलाई कायााधवयन गना 
आवश्यक कानून ि काया योजना तनमााण गने । 

(१०) उदयििु, िनकुटा, खोटाङ, िनुििी ि भोजििुको तिमानामा अवश्चस्थि ष्ट्रकिाँिी 
िमदुायको िातमाक िथा िाँस्कृतिक प्रिीक खुवालङु लगायिका आददवािी 
जनजातिका िांस्कृतिक िम्िदालाई अविोि होइन ष्ट्रवकाशको रुिमा तलई 
िाँस्कृतिक, िातमाक िथा ियाटकीय ष्ट्रवकाि गना कानूनको तनमााण गने । 



(११) िसु्िौं िसु्िादेश्चख अकााको भतनएको ऐलानी जग्गामा वस्दै आएका ि जग्गा िनीबाट 
ष्ट्रवतभन्न प्रकािको यािना खेष्ट्रििहेका िौिहट श्चजल्ला, चधरििु नगििातलका वडा नं 
२ मा अवश्चस्थि दनवुािहरु जस्िा देश भिका भतूमहीन आददवािी जनजाति 
िमदुायलाई आवािको लातग भतूमको व्यवस्था गने । 

(१२) उदयििु श्चजल्लाको बेलका नगििातलकाको कोशी टप्िकुा आददवािी जनजाति 
िथा स्थानीय िमदुायले प्रयोग गदै आएको जग्गा ििकािले उतनहरुको मञ्जुिी 
ष्ट्रवना व्यािािी िंस्थालाई लामो िमयको लातग भाडामा ददने तनणायले आददवािी 
जनजातिको “स्विधत्र,िूवा ििूुश्चचि ि िहमतिको अतिकाि“ हनन ्भएकोले िम्झौिा 
िद्ध गिी िमदुायको िहमति अनिुाि गने। 

(१३) आददवािी जनजातिको ििम्ििागि िंस्था (गथुी, बडघि, भेजा आदद) लाई माधयिा 
नदददा ििम्ििागि िंस्थाको लोि भई आददवािी जनजातिको िष्ट्रहचान िंकटमा 
ििेकोले यी िंस्थाको िंिक्षण ि प्रवद्र्िन गने कानून बनाउने ।  

(१४) घिेल ुमददिा जस्िा आददवािी जनजातिको ििम्ििागि ज्ञान ि िीिबाट गरिएको 
उत्िदनलाई व्यवशाष्ट्रयक बनाई बजारिकिण गना िम्बश्चधिि कानूनको िंिोिन ि 
आवश्यक कानूनको िजुामा गने । 

(१५) ष्ट्रवकाि ि उद्योगको नाउमा आददवािी जनजातिको ऐतिहातिक भूतमलाई स्विधत्र 
िूवािूश्चचि िहमति तबना िाज्यले लोकमागा, हाइड्रोिावि ि िावाजतनक भवन जस्िा 
िूवाािाि तनमााण गिी आददवािी जनजातिलाई ष्ट्रवस्थाष्ट्रिि गिेकोले यस्िो कायालाई 
िरुुधिै िोकी उनीहरुको अतिकाि ितुनश्चिि गना आवश्यक कानून तनमााण गने ।   

(१६) िाउटे, कुिणु्डा लगायि लोिोधमखु आददवािी जनजातिलाई तनिःशलु्क स्वास््य, 

श्चशक्षा ि िोजगािीको व्यवस्था  ितुनश्चिि गिी उतनहरुलाई िंिक्षण गने । 



(१७) आददवािी जनजाति आयोगको िदातिकािीको तनयशु्चक्त, कायाबाही ि आवश्यक काया 
िंवैिातनक िरिषद्बाट हनुे ि िरिषद्को अध्यक्ष प्रिानमधत्री ंहनुे िंवैिातनक व्यवस्था 
भएकोले आयोग ि ििकािको िम्िका  कायाालय प्रिानमधत्रीको कायाालयमा हनुे 
व्यवस्था गने ।  

(१८) आददवािी जनजाति िम्बधिी अध्ययनको लातग ष्ट्रवद्यालयदेश्चख ष्ट्रवश्व ष्ट्रवद्यालयिम्म 
िाठ्क्क्रम ियाि गिी लाग ुगने । 

(१९) ष्ट्रवगिमा िवै िहका ििकािले कूल वजेटको ३५ प्रतिशि बजेट लश्चक्षि 
िमदुायलाई छुट्याउने व्यवस्था हाल कायाधवयनमा नभएको ि उक्त वजेट लश्चक्षि 
िमदुायको उत्थानका लातग आवश्यक हनुे भएकोले त्यिलाई तनिधिििा ददने । 

(२०) चाँड िवाको ष्ट्रवदा िवै िमदुायलाई िमान बनाउन आफ्नो आफ्नो िवामा मातै्र 
ष्ट्रवदा ददने । 

(२१) आददवािी जनजाति िष्ट्रहचानको प्रमाणीकिण आददवािी जनजाति उत्थान िाष्ट्रिय 
प्रतिष्ठानले मातै्र गना िाउने गिी आवश्यक व्यवस्था गने । 

(२२) आददवािी जनजाति िष्ट्रहचान ि िंिक्षणको लातग केधर, प्रदेश ि स्थानीय िहमा 
िंग्राहलयको व्यवस्था गने । 

 


